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BASES

Objetivo General

El objetivo del congreso es fomentar un
espacio para la comunicacién, reflexiéon e
intercambio de los resultados de trabajos de
investigacibn en el marco de |la
responsabilidad social y sostenibilidad.

En esta ocasiéon se busca difundir la
investigacién en informacioén de
sostenibilidad y su relaciéon con el gobierno
corporativoﬁe las empresas.

Ademas, se pretende contribuir al desarrollo
tedrico de las investigaciones en esta area del
conocimiento y promover el comportamiento
responsable de las organizaciones y su
contribucién al desarrollo sostenible a nivel
regional y mundial. También, se contara con la
presencia de exposiciones magistrales y la
presentacidn de casos de éxito.

Modalidades

Las modalidades en la que podran participar
son:

Trabajos Cientificos Académicos

Los trabajos presentados deberan ser
resultados finales o avances de investigacion
desarrollados en el contexto de proyectos de
investigacibn o con la intencion de ser

publicados. Se aceptan enfoques
cuantitativos, cualitativos, estudios
bibliométricos y revisiones de literatura,

estudios de casos, resumenes de tesis o
avances de resultados para tesis de grado
(bachiller, licenciaturas o titulo profesional) y
postgrados (magister y doctorandos).

La exposicién de estos trabajos tendra una
duracion maxima de 20 minutos, esto con la
finalidad de lograr la retroalimentacién por
parte del comité académico y de los asistentes
al evento.



* Contabilidad social y ambiental

* Informacién no financiera y reporting de
sostenibilidad

* Reporte integrado de acuerdo a
estandares ESG

* Aseguramiento de informacién de
sostenibilidad

* Control de gestién de sostenibilidad

* Sostenibilidad corporativa

Todos los trabajos presentados dentro del
evento en las diferentes modalidades estaran
sujetas a evaluacion del Comité Académico.
Los principales aspectos que se tendran en
cuenta para la aprobacién de los trabajos
seran la relevancia tematica, el cumplimiento
de los requisitos para la presentacién, la
estructura y la pertinencia metodoldgica. Por
tratarse de comunicaciones cientificas se
esperan trabajos de relevancia en aspectos
conceptuales y/o metodolégicos.

El comité cientifico acepta trabaos terminados o resimenes de trabajos que estén en fase de
desarrollo. Si el trabajo ya esta terminado, debe seguir las normas bajo el titulo “instructivo
para trabajos aceptados” disponibles a continuacién. Si el trabajo esta en desarrollo, debe

formular un resumen con las siguientes normas:

* El Resumen de los Trabajos Cientificos
Académicos debe mencionar brevemente
el marco tedrico, objetivos, metodologia
aplicada y resultados o argumentacion
(segun el trabajo presentado sea empirico
o tedrico) y conclusiones mas relevantes.

* El Resumen de los ensayos, producciones
y/o comunicaciones debe mencionar una
breve descripcion de las experiencias
(trayectoria, instituciones participantes,
beneficiarios, alcance, actividades
desarrolladas), principales lecciones,
aspectos innovadores de las experiencias.

g ~Ccasos

En todos las normas son las

siguientes: |

* Maximo de hasta 2 hojas, en formato Word
for Windows, hoja tamafio A4 (21 x 29,7
cm), letra Arial 12, interlineado sencillo,
con margenes superior e inferior de 2,5 cm
e izquierdo y derecho de 3 cm con espacio
S i m p I e

* Normas de estilo de citado APA (American
Psychological Association) - 7ma Edicion.

» El autor/es debera asegurarse de que su
nombre no aparezca en ningun otro sitio
del trabajo y que ha sido eliminado de la
lista de Propiedades del documento.




Instructivo para trabajos aceptados (ensayos
y articulos)

La presentacion de los trabajos debera
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Deberan contener: titulo, nombre del/los
autores, e-mail de los autores, resumen,
hasta 5 palabras claves, introduccién,
objetivos, metodologia, analisis e
interpretacion de resultados, impacto de la
experiencia, conclusiones y referencias
b i bl i ogr aficas

2. Texto en formato Word, hoja tamafa A4
(21 x 29,7 cm), letra Arial 12, interlineado
sencillo, con margenes superior e inferior
de 2,5 cm e izquierdo y derecho de 3 cm
con espacio simple.

3. Titulo del trabajo en letra mayuscula, en
castellano y en inglés.

4. Extension de 5 hasta 15 paginas,
incluyendo  graficos, apéndices vy
r e f e r e n ¢ i a s

5. Referencias bibliograficas al final del
trabajo segun normas APA (7° Edicion)

6. Las tablas deberan enviarse insertas en el
documento principal. Los datos contenidos
en las mismas se enviaran tipeados (no
como imagenes), y sin formatos especiales,
excepto las lineas de las celdas.

Entrega de documento

Los resumenesy trabajos de ensayos y papers
in extenso quese postulen deben subirse en
la plataforma del congreso en el boton de
carga de archivos-«disponible en CALL FOR
PAPR en la ‘web del congreso. El correo

cladirs2025@ubiobio.cl es sélo para:consultas.

Se presentaran en dos documentos adjuntos
en un mismo envio; el trabajo de investigacion
y la ficha de los autores (ficha disponible en
CALL FOR PAPERS) en la web del congreso.

La recepcion de trabajos es ha§ta el )
18 de julio. |

Comité Cientifico

1.

Juan Pablo del Barco: director de la
Maestria de Responsabilidad Social
Organizacional de la Universidad Nacional
del Litoral.

Luis Jara Sarrua: Profesor asociado de
Departamento de Contabilidad y Auditoria
de la Universidad de Santiago de Chile.

Julio Hernandez Pajares: Especialista de la
Universidad de Piura en Responsabilidad
Social Corporativa e Informacion de
Sostenibilidad.

Mercedes Luque Vilchez: Profesor
ayudante de Contabilidad en el
Departamento de Economia Agraria,
Finanzas y Contabilidad de la Universidad
de Cérdoba.

José Moneva Abadia: Catedratico de la
Universidad de Zaragoza.

Eduardo Ingaramo: director de
investigaciéon y profesor titular de la
Universidad Catdlica de Cérdoba.

Sergio Miguel Hauque: Profesor titular
ordinario en las Facultades de Ciencias
Econdémicas de la Universidad Nacional del
Litoral.

Dr. Remy Balarezo Nufez: Profesor e
investigador de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Piura.

Reinier Hollander Sanhueza. Es Magister
en gestiébn mencion Contabilidad y

finanzas. Posee los grados de Contador

Auditor e Ingeniero Comercial
Actualmente es director del
Departamento de Administracion y
Auditoria, en la Universidad del Bio-Bio.




